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AMICALE LAIQUE DE COUERON CENTRE

BONNE ANNEE 2022 A LIRE

PAR GABY CLOUET .
ELECTIONS

Le changement d'année n'a pas failli a la tradition et les nombreux
échanges que nous avons eus avec nos partenaires portaient sur la
santé, le bonheur, la réussite dans les projets, sans oublier le retour a
une vie sociale dynamique... Reconstruire ne serait-il pas un terme plus
approprié ?

Re construire avec une nouvelle équipe de salarié-es a I'Amicale.

Re construire avec un projet de société ou I'hnumanisme, le vivre
ensemble, la coopération, s'entremélent pour garantir a chacun-e

HUMOUR

BIENVENUE

LYCEE AUDUBON

une place et un avenir meilleur.

Les élections qui se profilent ne seront pas sans conséquence sur
notre systéme éducatif lors du prochain quingquennat.

Alors soyons attentifs aux réponses des futurs candidats dés que leurs
programmes seront lisibles pour les confronter aux questions que
nous nous posons sur ce qui fonde nos valeurs d’Education.
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ELECTIONS : UNE ANNEE CAPITALE POUR
L’AVENIR DE NOTRE REPUBLIQUE

PAR MICHEL JADE

Notre association, au travers des valeurs qu’elle défend, ne peut rester muette quant aux
engagements des candidats sur la laicité et I'école publique.

La fin du quinquennat a accentué les fractures qui déchirent notre société. De nombreux citoyens
ont le sentiment d'étre délaissés par un Etat qui devrait les protéger et mettre en application la
devise républicaine : Liberté - Egalité - Fraternité, car c’est son réle fondamental.

Bien sGr, la pandémie de COVID-19 qui perdure est toujours le facteur capital d'un manque de
perspective pour notre avenir mais elle a aussi révélé des manques criants, ancrés depuis des
années dans 'organisation de notre vivre ensemble, particulierement dans le domaine de la santé et
de I'éducation nationale, qui sont des services publics essentiels.

Qu’'en est-il des déclarations actuelles des candidats a la Présidentielle ? Il s'agit de promesses
chiffrées ciblant, au mieux, 'amélioration du niveau de vie des personnes en situation de précarité :
hausse des bas salaires, sécurité quotidienne, pouvoir d’achat.. donc une panoplie de mesures
urgentes non négligeables, au pire : des suppressions d'emploi dans la fonction publique déja mal
en point, le rejet de limmigration, la redéfinition de l'identité nationale, 'ostracisme envers les
citoyens d'origine étrangere...

Mais est-ce que I'énumeération de dépenses ou de recettes est une réponse suffisante pour recréer le
lien entre des citoyens tellement désemparés qu’ils envisagent soit de s'abstenir a I'élection, soit de
céder aux sirenes les plus attirantes, sans illusion : les promesses n‘'engagent que ceux qui y croient...

Qu’'attend-on du Président d'une

ZOZZ W 6M‘SEU w «Républiqgue démocratique, laique
SURV[E et sociale » est-ce uniquement de

L chiffrer un budget impressionnant ?

Ou de fixer un projet cohérent avec
comme  objectif premier de
reconstruire une société apaisée et
fraternelle dans laquelle tous se
reconnaitront et retrouveront
'espoir d’'un avenir commun, pour

eux et surtout, pour les générations
a venir.

Nous savons tous que pour parvenir
a reconstruire ce vivre ensemble, les
moyens consacreés a lI'éducation des
générations a venir seront essentiels
pour rendre a I'école publique

laique la place fondamentale qui
devrait étre la sienne depuis les lois
fondamentales de Jules Ferry (1881
-1882).
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Voici les points pour lesquels nous attendons des candidats une prise de position claire :

¢ Des les élections |égislatives, faire voter une loi organique pour redonner aux services publics les
moyens supprimeés lors des décennies précédentes dont le manque criant a été révélé par la
pandémie qui perdure.

¢ Reconstruire une éducation nationale avec les moyens nécessaires pour redonner a tous les
éleves, I'égalité d'acces a une instruction de qualité sur la base des principes républicains de
gratuité et de laicité.

¢ Redonner a la fonction enseignante la dignité qu'elle a perdue en exigeant des familles le
respect qui leur est dG pour leur réle dinstruction des citoyens a venir, socle de notre
démocratie.

e Supprimer le morcellement communautariste de la sociéeté par la multiplication
détablissements d’enseignement privés a but lucratif ou/et religieux et obliger ceux sous contrat
avec I'Etat & appliquer les principes d’'égalité pour toutes les familles, en particulier le respect de
la carte scolaire.

e Légiférer pour interdire la contestation des savoirs enseignés, notamment dans les Universités.

Nous serons attentifs aux programmes des candidats dés qu’ils seront divulgués et nous en ferons une
comparaison avec les demandes exprimées ci-dessus. Nous publierons ces constatations dans un
prochain lien laique.

0‘0000013000‘0000
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L'ACTU EN HUMOUR'!

SOURCES : L'INTERNET

Nouvelles consignes
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DES P'TITS NOUVEAUX A L'AMICALE

PAR GABY CLOUET

Ce n'est pas un scoop mais I'année 2021 a eu des effets dévastateurs sur la pérennisation de notre
équipe de salariés et de nos encadrants bénévoles voire des adhérents tout court dans certaines
sections'!

Je ne me hasarderai pas a une analyse des causes des 7 défections : départs volontaires, rupture
conventionnelle, départ en retraite, congé maternité ... ce sont des histoires de vie !

Quoiqu'il en soit, depuis le mois de mai, c'est un véritable marathon que Bruno, directeur de I'Amicale,
a entamé avec une expertise hon négligeable dans le domaine de la rédaction des profils de poste,
appels a candidatures, lecture, tri des CV et entretiens pour que nous, bénévoles, ne rencontrions que
des personnes déja pré selectionnées.

C'est plutdét une chance pour nous d'endosser notre costume de formateur pour faire partager nos
valeurs et notre projet associatif aux 8 nouveaux salariés . Mais c'est aussi une occasion unique d'étre
attentif au miroir que vont nous tendre ces nouvelles personnes quant a notre fonctionnement qui
gagnera alors a étre réinterrogé pour évoluer.

Une autre belle opportunité s'est offerte a nous avec l'accueil en formation professionnelle DEJEPS
d'un jeune de la section Loisirs Enfance Jeunesse.

Début 2022, I'équipage est au complet, il est temps de vous le présenter. Auparavant, merci a Bruno,
directeur de I'amicale et Denis chef d'orchestre au steeldrum d'étre restés fideles a leur poste.

Nous nous sommes donc livrés a une rapide interview avec l'idée de mieux connaitre le parcours de la
personne, de pourquoi elle est arrivée dans notre association et du regard qu'elle porte sur nous. Pour
ce faire, nous avons proposé le jeu du "portrait chinois", avec la question "Et si I'amicale était un arbre?"

Emmanuelle RENIER : Assistante de direction

e L'arrivée a I'Amicale était dans une logique de parcours car
j'ai toujours travaillé dans le social : SOS Village d'enfants -
Résidence habitat jeune. Je souhaitais changer
d'environnement.

¢ Ce serait un mimosa pour sa couleur, sa densité comme
tout ce gu'offre I'Amicale. Il représente le soleil, la chaleur
comme la chaleur humaine des bénévoles.

Maéva VERGER : Animatrice spécialisée

e Jai fait mon stage pratique de directrice de
Centre de Loisirs a I'Amicale et connaissais le
projet associatif. J'ai eu envie d'y revenir.

e Ce serait un palmier dont le tronc serait
I'Amicale et les branches les nombreuses
sections et les projets

0‘0000015000‘0.00
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Lucie PHELIPOT : Animatrice spécialisée

e Je ne connaissais pas I'Amicale. Bruno est venu me
chercher par une offre d'emploi. Ce qui m'a plu, ce
sont les projets autour du développement durable.
Mon Dejeps va pouvoir me permettre de coordonner
des projets.

e Ce serait un cerisier car il y a plein de projets qui vont
éclore au printemps : vide grenier, projets de jeunes.
On les attend avec impatience comme les cerises !

Adéle COUTEAU : Animatrice spécialisée

¢ Je savais que I'Amicale travaillait sur des projets tels
gue expo sciences ou faisait des projets dans les
écoles, j'avais envie d'y participer. J'appréciais aussi les
valeurs transmises aux animateurs/trices , socle de
['animation.

e Je dirai le saule pleureur car il y a plein de tiges a tirer
comme les projets, les valeurs et puis ¢a fait cocon, ¢a
englobe.

Lauréne EON : Intervenante Eveil Musical

e Jai des compétences musicales et aprés
avoir lu I'annonce, j'ai eu envie d'enseigner a
des enfants. Je pensais a des enfants plus
agés mais je me suis laissée tenter par les
touts petits et apprécie les groupes y compris
le groupe parents /enfants.

e L'Amicale serait un hétre car c'est un arbre
qui aime ses congéneres. Il est grand, gracile,
dégage une forme de poésie...

Réno GUILLET : Apprentissage formation professionnelle
DEJEPS

e Lorsque j'étais en service civique j'ai connu l'amicale par
I'intermédiaire de Béatrice Lepage (responsable de la section
Loisirs Enfance Jeunesse) qui travaillait dans la méme école
gue moi. Ce qui m'a plu, c'est I'espace du centre de loisirs et
les projets humanistes avec la Solidarité Internationale.

e Le chéne pour la justice, a la fois symbole historique et vision
de la solidarité internationale. Et c'est aussi la force, ¢a en
impose un chéne'!

0‘0000016.00‘0000
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Mathilde TESSIER : Professeure de danse

e Jai pratiqué la danse depuis I'age de 3 ans dans
le milieu associatif. J'ai baigné dans la préparation
de spectacles, les costumes ...c'est ¢ca qui m'a fait
postuler a I'Amicale.

e Je pense au saule pleureur comme un cabane
qui peut accueillir plein de gens. On s'y sent bien
a l'intérieur.

Maylis CHAILLOU : Professeure de danse

¢ |l se trouve que ma co locataire est Mathilde. C'est donc
elle qui m'a parlé de la vacance de poste pendant le

congé maternité de Margaux .
e Ce serait un cerisier parce que c'est un arbre fleurs et

fruits. C'est coloré, beau, grandiose comme la salle de
danse. C'est aussi printanier comme la relation avec les

éleves et la bienveillance des responsables.

Hétre, Mimosa, Palmier, Saules Pleureurs, Cerisiers ou Chéne... peu importe le nom, l'essentiel étant
que chacune ou chacun y trouve sa place autour de valeurs communes et fasse équipe ! Alors
bienvenue ..

0‘0000017000‘0000
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DU PARTENARIAT DE BESOIN VERS UNE
COOPERATION RETROUVEE AVEC LELYCEE
PROFESSIONNEL !

PAR GABY CLOUET

Les différentes périodes de confinement ont provoqué un dégat collatéral, la difficulté a recruter des
animateurs/trices formés pour encadrer les séjours dont nous avons la responsabilité. En effet,
I'absence de formation théorique des animateurs/trices des centres de loisirs, le manque de
reconnaissance et la précarisation du métier sont les causes de cette pénurie.

A cela s'ajoute un calendrier des vacances universitaires excluant la participation a I'encadrement
des animateur-ices étudiant-es.

Une autre donnée de la problématique est celle de I'augmentation de la fréquentation des centres
de loisirs communal Robert Humbert a I'Erduriére. Les places sont réservées en moins d'une demi-
heure aprés ouverture du serveur et la liste d'attente s'allonge...

Apres une alerte donnée par le directeur de I'amicale, une nuit agitée (et oui, les bénévoles peuvent
se laisser aussi envahir par leurs engagements !), une solution trouvée au réveil !

Un coup de fil passeé a M. DUVAL proviseur adjoint du lycée Jean-Jacques Audubon, un accueil
compréhensif et constructif et voila nos directeurs de centre de loisirs présents au lycée le lundi 24
janvier pour offrir un travail a des lycéens informés au préalable. Voici ce qu'ils en disent :

Réno : « Si vous étes intéressé par le métier d’'animateur, '’Amicale Laique de ColUeron centre peut
vous accompagner dans votre parcours de formation BAFA. Si vous n'étes pas encore certain de
vous engager dans cette voie, sachez qu'il est également possible de venir découvrir I'animation
avec nous avant de vous lancer réellement.»

Un jeune : « Je suis intéressé pour venir travailler en centre de loisirs mais je n'ai pas encore
commenceé le BAFA. (..) J'y pense car ¢a pourrait étre un moyen de financer un projet personnel »

Le partenariat avec le lycée professionnel n'est pas une premiere. L'accueil d'une délégation
Haitienne du COPIl de Solidarité laique en 2016, la participation des lycéens a notre marché
solidaire en 2018, la réflexion menée avec Dominique Raimbourg en 2019 lors des 30 ans de la
Convention Internationale des droits de I'Enfant n'en sont que les illustrations.

Alors, renouer par intérét réciproque et continuer par un engagement conventionné pourquoi pas ?

Pour nous écrire
Envoyez vos articles, blagues, jeux ou autres...
a l'adresse: accueil@amicale-laique-coueron.fr

0‘0000018000‘0000




